De: C5 - Comunicacdo Interna - Caixa Postal
Enviada em: terca-feira, 14 de julho de 2020 17:03
Para: Lista Geral ECT

Assunto: Primeira Hora - 15,/7/2020

Quarta-feira, 15,/7/2020

Primeira Hora

COVID-19: Retorno ao trabalho

Mo que tange a pandemia de COVID-19, a Direcdo da Empresa permanece
acompanhando e seguindo as orientagdes do Ministério da Sadde, Ministério
das Comunicagdes e Organizagdo Mundial de 5Sadde, e ndo tem medido
esforgos na manutengio das condigies de trabalho de seus empregados.
Inclusive, a Presidéncia dos Correios emitiu oficio circular apresentado mais
de 100 (cem) medidas que ja foram priorizadas e realizadas pelo Grupo de
Trabalho de Enfrentamento ao Coronavirus. Hoje, estes protocolos
receberam alteragdes essenciais, com a exclusdo do trabalho rermoto aos
empregados, mas com a adogdo de novos procedimentos que vio de
acorde com as novas diretrizes do Ministério da Sadde, inclusive incluidos
nas Orientagdes para Manuseio Medicamentoso Precoce de Pacientes com
Sintomas da COVID-19.

Com base nestas premissas, os Correios iniciarde a convocagdo formal os
empregados do grupo de risco, para retorno ao trabalho presencial, a partir

do dia 20/07/2020 (segunda-feira).

A partir de agora, os empregados que apresentarem sintomas da COVID-19,
deverdo solicitar o Kit-medicamentos-COVID19  através do  portal
http:/ /snul021/sst, que sera fornecido sem custos. Os mesmos deverdo, de

forma responsavel, fazer o uso dos medicamentos enguanto perdurar os
sintormas da doenga, tendo em vista que estardo suspensos os afastamentos
em virtude desta doenga, incluinde os casos positive de Coronavirus, tendo
em wvista as agdes que a Empresa adotou para manutencio da sadde dos
empregados.

Negociagées Coletivas 2020/2021

Os Carreios manterdo seu firme propdsito de modernizar as clausulas
econdmicas, e para estas negociagdes, ird solicitar as entidades sindicais, o
compromissoe de adesdo a esta modernizagdo, visando sempre a viabilidade
econdmica e sustentabilidade da Empresa.

Isto inclui mudangas gque comprovadamente sio apoiadas pela grande
maioria dos trabalhadores, como responsabilizacio pecunidrias aos
empregados que derem causa a acidentes de transito com veiculos da ECT,
instalagdo de kits de seguranga nas unidades, contribuigdc com a taxa
assistencial apenas para os empregados sindicalizados, além do aumento do
vale alimentacdo/refeicio em 6,08%, (indice muito acima da inflacio do
periodo), com o pagamento apenas nos dias efetivamente trabalhados, o
que reduzird consideravelmente os indices de absenteismo {gue haje
ultragpassam os oifo porcental, principal causa de prejuizo a Empresa.

Com a gueda acentuada dos servigos de monopdlio e, sem a & mesma
intensidade, aumento dos servigos concorréncias, ndo serd possivel
conceder, neste ano, aumentos nas demais clausulas econdmicas, mas com
esta  modernizagdo, estas concessdes serio  compensadas com a
sustentabilidade da Empresa, assim como a manutencio dos quase 100 mil
funcionarios.
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